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Γενικές Πληροφορίες Προγράμματος  

 

Το εκπαιδευτικό πρόγραμμα «Ανακαλύπτοντας και αναδεικνύοντας τα χαρακτηριστικά του νέου 

επιχειρηματία», δημιουργήθηκε από το Ελληνικό Βραβείο Επιχειρηματικότητας ΑΜΚΕ (Δ.Τ. Envolve 

Entrepreneurship Greece). Το πρόγραμμα προτείνεται να υλοποιηθεί είτε εξολοκλήρου από τον/την 

καθηγητή/τρια του σχολείου είτε σε συνεργασία του καθηγητή με μέλος της ομάδας μας.  

 

Οι δραστηριότητες του προγράμματος θα υλοποιηθούν σε δύο φάσεις και σε συνολική διάρκεια 

τεσσάρων διδακτικών ωρών.  

 

Στην πρώτη φάση (πρώτη και δεύτερη διδακτική ώρα) οι μαθητές/τριες θα γνωρίσουν την 

επιχειρηματικότητα και θα τη συνδέσουν με την εφευρετικότητα, την καινοτομία και την τεχνολογία 

από την αρχαιότητα μέχρι και σήμερα, μέσα από παραδείγματα της καθημερινότητας. Παράλληλα, 

γίνεται σύνδεση με τις απαιτούμενες δεξιότητες του χθες και του σήμερα.  

Αφορμή για συζήτηση με τους μαθητές/τριες γίνεται η παρουσίαση (power-point) και οι 

εννοιολογικοί χάρτες. Οι μαθητές/τριες θα εργαστούν σε ομάδες, θα μελετήσουν περιπτώσεις (case-

study) και θα συμπληρώσουν φύλλα εργασίας για να αποτυπώσουν τα συμπεράσματά τους.  

Στόχος της πρώτης φάσης είναι μέσα από ομαδική συζήτηση (brainstorming), να εντοπίσουν την 

επιχειρηματική ιδέα της ομάδας και παράλληλα να καταγράψουν τις δεξιότητες που απαιτούνται για 

την υλοποίησή της.  

Στη δεύτερη φάση (τρίτη και τέταρτη διδακτική ώρα) η κάθε ομάδα θα κληθεί να ασχοληθεί με το 

project: Εικονική Υλοποίηση της επιχειρηματικής ιδέας και παρουσίαση της μέσα από τη  χρήση 

επιχειρηματικών μοντέλων και εργαλείων. 

Στόχος της δεύτερης φάσης είναι μέσα  από την ομαδική εργασία οι μαθητές να καλλιεργήσουν τις 

δεξιότητες επικοινωνίας, συνεργασίας, αποτελεσματικής διαχείρισης χρόνου, συλλογής-

αξιολόγησης πληροφοριών και παρουσίασης. Η κάθε ομάδα θα παρουσιάσει την πρότασή της στις 

άλλες ομάδες θέτοντάς την προς συζήτηση με στόχο να καταγραφούν βελτιώσεις, διαφοροποιήσεις 

και νέες ιδέες, ώστε έπειτα από αξιολόγηση να βελτιωθεί η εργασία τους.   
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Υλοποίηση 

Για την Υλοποίηση του προγράμματος θα πρέπει να γίνει σχετική επικοινωνία με την ομάδα μας. Για 

την ένταξη του σχολείου στο πρόγραμμα απαιτείται να γίνει ηλεκτρονική αίτηση από τη Διεύθυνση 

του σχολείου στην ιστοσελίδα μας. (https://envolveglobal.org/el/education/) 

Το πρόγραμμα μπορεί να εφαρμοστεί αποτελεσματικά και εξ αποστάσεως με την αξιοποίηση των 

ψηφιακών υποδομών του Υπουργείου Παιδείας και συγκεκριμένα για σύγχρονη εκπαίδευση το 

περιβάλλον Webex της Cisco  και για ασύγχρονη εκπαίδευση το περιβάλλον eclass.  

Η αξιολόγηση του προγράμματος θα γίνει ψηφιακά με τη χρήση google forms.  

Εξοπλισμός 

Στο σχολείο χρειάζεται να υπάρχει υπολογιστής με office (word, power point)  και εκτυπωτής για την 

εκτύπωση των φύλλων εργασίας και αξιολόγησης και τον παρουσιάσεων. Τα σχολεία που έχουν 

εξοπλισμό προβολής μπορούν εναλλακτικά να προβάλουν τις παρουσιάσεις κατά τη διάρκεια του 

προγράμματος.   

Οι μαθητές ΔΕΝ χρειάζεται να φέρουν μαζί τους εξοπλισμό. 

Στην περίπτωση όπου το πρόγραμμα εφαρμοστεί εξ αποστάσεως ο μαθητής χρειάζεται ηλεκτρονικό 

υπολογιστή εφοδιασμένο με το κατάλληλο λογισμικό και σύνδεση καλής ποιότητας  στο διαδίκτυο.  

Περίπτωση που το πρόγραμμα υλοποιηθεί από το/την εκπαιδευτικό 

Ο εκπαιδευτικός καλείται μέσα σε 4 διδακτικές ώρες να παρουσιάσει και να συζητήσει τις ενότητες: 

βασική ορολογία, SWOT analysis, Δεξιότητες - Soft Skills, Elevator pitch, Business Model Canvas και 

Ανατροφοδότηση – Feedback. Μέσα στο εκπαιδευτικό υλικό μπορεί να βρει παρουσιάσεις (ppt), οι 

οποίες συνοδεύονται από τα αντίστοιχα φύλλα εργασίας. Στις παρουσιάσεις ο εκπαιδευτικός θα βρει 

παραδείγματα, ερωτήσεις που μπορεί να απευθύνει στους/στις μαθητές/τριες και να τους οδηγήσει 

σε συζήτηση, βίντεο και εννοιολογικούς χάρτες.  

Το πρόγραμμα μπορεί να εφαρμοστεί από τον/την εκπαιδευτικό εξ αποστάσεως με την αξιοποίηση 

των ψηφιακών υποδομών του Υπουργείου Παιδείας και συγκεκριμένα για σύγχρονη εκπαίδευση το 

περιβάλλον Webex της Cisco και για ασύγχρονη εκπαίδευση το περιβάλλον eclass εξίσου 

αποτελεσματικά.  

Ο παρακάτω πίνακας αποτελεί αναλυτικό πλάνο για την υλοποίηση του προγράμματος από τον 

εκπαιδευτικό.  
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Περίπτωση που το πρόγραμμα υλοποιηθεί από μέλος της ομάδας 

μας (κ. Νούσιας) 

Είναι απαραίτητη η παρουσία εκπαιδευτικού στην αίθουσα. Ανάλογα με την επιλογή του κάθε 

σχολείου μπορούμε είτε να υλοποιήσουμε το πρόγραμμα είτε εμείς εξ ολοκλήρου είτε σε 

συνεργασία με το καθηγητή του σχολείου (που είναι το πλέον ενδεικνυόμενό). Σε κάθε περίπτωση 

μέλος της ομάδας μας θα παραλαμβάνει τα συμπληρωμένα ερωτηματολόγια ώστε να τα 

χρησιμοποιήσει ως ανατροφοδότηση και βελτίωση του προγράμματος. Θα χρησιμοποιηθεί το ίδιο 

πλάνο με αυτό του καθηγητή.  

Στόχοι του προγράμματος: 

1. Ο εντοπισμός (μέσα από την ομάδα) της επιχειρηματικής ιδέας.  

2. Ο σχεδιασμός και η υλοποίηση της επιχειρηματικής ιδέας.  

3. Η καλλιέργεια των δεξιοτήτων που σχετίζονται με την επιχειρηματικότητα.  

Οι μαθητές/τριες θα εργαστούν σε ομάδες, θα παρακολουθήσουν παρουσιάσεις, θα ανταλλάξουν 

απόψεις εντός και εκτός ομάδας, θα συμπληρώσουν φύλλα εργασίας και θα χρησιμοποιήσουν 

επιχειρηματικά μοντέλα, εργαλεία και θα μελετήσουν περιπτώσεις. Παράλληλα, καθώς θα υπάρχει 

ηλεκτρονική πλατφόρμα με ψηφιακό υλικό, θα δοθεί η δυνατότητα να συζητήσουν και να λάβουν 

καθοδήγηση για την ιδέα τους από ειδικούς του χώρου, μέσα από τηλεδιασκέψεις. 

 

Υπάρχει υποστηρικτικό υλικό εκτός από τις παρουσιάσεις και τα 

φύλλα εργασίας; 

Στην ηλεκτρονική σελίδα θα υπάρξει μετά από την έγκριση ειδική ενότητα που θα απευθύνεται στο 

πρόγραμμα. Στην συγκεκριμένη ενότητα θα δηλώνουν και ενδιαφέρον τα σχολεία. Εκτός από 

προαναφερθέν εκπαιδευτικό υλικό θα υπάρχουν επιπλέον βίντεο και άρθρα που θα μπορούσαν να 

χρησιμοποιήσουν οι μαθητές εκτός ωρολογίου προγράμματος για να εμπλουτίσουν τις γνώσεις του. 

Παράλληλα, εάν υπάρχει ενδιαφέρον από τους μαθητές τους εκπαιδευτικούς και το διευθυντή το 

σχολείου μπορούμε να προγραμματίσουμε και κάποια τηλεδιάσκεψη, όπου οι μαθητές/τριες θα 

μπορέσουν να εκφράσουν τις απορίες τους σε επιχειρηματίες,  

 

Παρακάτω μπορείτε να βρείτε υποστηρικτικό υλικό για τον/την εκπαιδευτικό ανά ενότητα. 

 

Βασική ορολογία:  
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https://www.youtube.com/watch?v=IiyMkOfycOg 

Σημείωση: υπάρχει δυνατότητα επιλογής υπότιτλων στα Ελληνικά  

Προτεινόμενες TEDx Ομιλίες: 

Startups: από την ιδέα στην παγκόσμια αγορά... ο λαβύρινθος | Eleftherios Papageorgiou | 

TEDxChania  

https://www.youtube.com/watch?v=MZJV4R5PunY 

Becoming a professional Youtuber | Danae Georganda | TEDxUniversityofPiraeus 

https://www.youtube.com/watch?v=Z1AwkxTFVxo 

Στιγμές στρατηγικών αποφάσεων, τύχης και συγκυρίας | Achilleas Chatzinikos | TEDxPatras 

https://www.youtube.com/watch?v=SXR6b-WxBY8 

The reality of choosing the work you love | Gogo Delogianni | TEDxNKUA | Gogo Delogianni | 

TEDxNKUA 

https://www.youtube.com/watch?v=OPiY_HNXmIw 

How to brand yourself | Manousos Maropakis | TEDxUniversityofPiraeus 

https://www.youtube.com/watch?v=xuM5Y9jolF4 

Τολμάω να ενεργώ: Paroula Naskou Perraki at TEDxUniversityofMacedonia  

https://www.youtube.com/watch?v=aaUbG1xEQ0c 

 

SWOT Analysis: 

https://www.youtube.com/watch?v=K20FEE5YnHI 

 

Elevator pitch: 

https://www.youtube.com/watch?v=hGkIVxwxrCk 

Σημείωση: υπάρχει δυνατότητα επιλογής υπότιτλων στα Ελληνικά  

 

 

Χρειάζονται γνώσεις από τα προηγούμενα χρόνια;  
Στο πλαίσιο του προγράμματος οι μαθητές/τριες θα αξιοποιήσουν υπάρχουσες γνώσεις με 

βιωματικό τρόπο κάνοντας μια «πρόβα» ενεργούς συμμετοχής στην οικονομική και κοινωνική ζωή 

του αύριο, πάνω σε διαχρονικές αρχές και αξίες. Οι μαθητές/τριες υποδύονται το ρόλο του 

επιχειρηματία. Αποκτούν γνωστική επάρκεια σε βασικούς τομείς του πεδίου της 

επιχειρηματικότητας με εφαρμογή στην καθημερινή ζωή και παράλληλα, κατακτούν εφόδια 
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επαγγελματικής σταδιοδρομίας με έμφαση στην καινοτομία, τη δημιουργικότητα και το 

επιχειρηματικό πνεύμα.  

Ποιες δεξιότητες ενισχύει το συγκεκριμένο πρόγραμμα; 

Το προτεινόμενο πρόγραμμα ενισχύει τις δεξιότητες - Soft skills μέσα από:  

Α) το βιωματικό και διαθεματικό χαρακτήρα, με την έννοια ότι προωθεί και καλλιεργεί την ανάπτυξη 

ενός θέματος – της επιχειρηματικότητας –  διασυνδέοντάς το με μεγάλο εύρος διδακτικών 

μαθημάτων και διδακτικών ενοτήτων   

Β) την ενίσχυση του επαγγελματικού προσανατολισμού των μαθητών ενισχύοντας την ικανότητά 

τους να έχουν τον έλεγχο της ζωής τους με υπεύθυνο και αναλυτικό τρόπο σε ένα σύγχρονο και 

διαρκώς μεταβαλλόμενο περιβάλλον 

Γ) το ομαδοσυνεργατικό μοντέλο εργασίας των μαθητών στο πλαίσιο μιας καθοδηγούμενης 

διδασκαλίας, καλλιεργώντας τον προγραμματισμό και την τήρηση διαδικασιών, αλλά και της 

αποδοτικής επικοινωνίας. 

Δ) την αξιοποίηση των νέων τεχνολογιών για την πρόσβαση στη γνώση και την παρουσίαση της με 

ελκυστικό τρόπο (χρήση blog, Google forms για συμπλήρωση ερωτηματολογίων, παρουσιάσεων 

power point, διαδικτυακές αναζητήσεις και αξιολόγηση αποτελεσμάτων, ψηφιακή πλατφόρμα με το 

διαθέσιμο υλικό, webinars)  

Ε) την εξωστρέφεια και τη διασύνδεση του σχολείου με φορείς, πανεπιστήμια, επαγγελματικούς 

χώρους  όπως Ο.Π.Α., ΠΑ.ΠΕΙ., Πολυτεχνείο Κρήτης, Πανεπιστήμιο Κρήτης, Πανεπιστήμιο Πάτρας, 

καθώς και φορείς νεοφυούς επιχειρηματικότητας. 

 

Λίστα πηγών προέλευσης των εικόνων που χρησιμοποιούνται ανά 
αρχείο/ppt 
 

Βασική ορολογία: 

https://unsplash.com/photos/tEVGmMaPFXk 

https://www.canva.com/design/DAEJc0bdVes/ERYp1HFzGBjX_gRLKPpyZA/view?utm_content=DAEJ

c0bdVes&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=sharebutton 

https://unsplash.com/photos/cn9KWcTseH0 

https://unsplash.com/photos/cn9KWcTseH0 

https://unsplash.com/photos/gcsNOsPEXfs 

https://unsplash.com/photos/Oalh2MojUuk 

https://www.istockphoto.com/vector/human-brain-icon-splash-paint-gm962338874-262826392 
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https://unsplash.com/photos/ZVprbBmT8QA 

https://unsplash.com/photos/l3N9Q27zULw  

https://www.google.com/search?q=onassis&rlz=1C5CHFA_enGR819GR819&sxsrf=ALeKk02qUPgkYw

VksyZz8-

Con0cYh47c_Q:1601974750343&source=lnms&tbm=isch&sa=X&ved=2ahUKEwj6rLv_zJ_sAhVLCewK

Hbk3AjgQ_AUoAXoECCIQAw&biw=1440&bih=660&dpr=2#imgrc=XzhLndvb5hkoZM 

https://www.google.com/search?q=%CE%9C%CE%B1%CF%81%CE%BA+%CE%96%CE%AC%CE%BA%

CE%B5%CF%81%CE%BC%CF%80%CE%B5%CF%81%CE%B3%CE%BA&tbm=isch&ved=2ahUKEwjqpty7

75XsAhVa0IUKHU3KBQkQ2-

cCegQIABAA&oq=%CE%9C%CE%B1%CF%81%CE%BA+%CE%96%CE%AC%CE%BA%CE%B5%CF%81%C

E%BC%CF%80%CE%B5%CF%81%CE%B3%CE%BA&gs_lcp=CgNpbWcQAzICCAAyBAgAEBgyBAgAEBgyB

AgAEBgyBAgAEBgyBAgAEBhQnbkBWJ25AWCIuwFoAHAAeACAAYcBiAGHAZIBAzAuMZgBAKABAaoBC

2d3cy13aXotaW1nwAEB&sclient=img&ei=1hd3X-

rjB9qglwTNlJdI&bih=653&biw=1440&rlz=1C5CHFA_enGR819GR819#imgrc=sfzMgx0JzyyuWM&imgdi

i=0KcpJH4V5jxgqM 

https://www.google.com/search?q=%CE%A3%CF%84%CE%B7%CE%B2+%CE%A4%CE%B6%CE%BF%

CE%BC%CF%80%CF%82&tbm=isch&ved=2ahUKEwj6xoDl75XsAhUP8RoKHaRjCdQQ2-

cCegQIABAA&oq=%CE%A3%CF%84%CE%B7%CE%B2+%CE%A4%CE%B6%CE%BF%CE%BC%CF%80%C

F%82&gs_lcp=CgNpbWcQA1CxkgNYsZIDYNKUA2gAcAB4AIABmwGIAZsBkgEDMC4xmAEAoAEBqgELZ

3dzLXdpei1pbWfAAQE&sclient=img&ei=LBh3X_qAK4_ia6THpaAN&bih=653&biw=1440&rlz=1C5CHF

A_enGR819GR819#imgrc=KnUEPXgESMofhM 

https://www.google.com/search?q=%CE%9C%CF%80%CE%B9%CE%BB+%CE%93%CE%BA%CE%AD%

CE%B9%CF%84%CF%82&rlz=1C5CHFA_enGR819GR819&sxsrf=ALeKk03in6kSQpT2Ko9dgv8QBC5JGg

Geng:1601640620047&tbm=isch&source=iu&ictx=1&fir=F4DZ-1AY4SR-

RM%252C4uGhBX1HpLibGM%252C%252Fm%252F017nt&vet=1&usg=AI4_-

kQ9NUCBDSOes1RSoF1fDy-

R9G33jQ&sa=X&ved=2ahUKEwjNudyh8JXsAhVy7OAKHWY6BpsQ_B16BAgZEAI&cshid=16016406308

30313&biw=1440&bih=653#imgrc=F4DZ-1AY4SR-RM 

https://www.google.com/search?q=%CE%8A%CE%BB%CE%BF%CE%BD+%CE%9C%CE%B1%CF%83%

CE%BA&tbm=isch&ved=2ahUKEwioxJqL8JXsAhVHpBoKHc7BBSsQ2-

cCegQIABAA&oq=%CE%8A%CE%BB%CE%BF%CE%BD+%CE%9C%CE%B1%CF%83%CE%BA&gs_lcp=Cg

NpbWcQAzICCAAyBggAEAoQGDIGCAAQChAYUOnUCFjp1AhgkdkIaABwAHgAgAGJAYgBiQGSAQMwLj

GYAQCgAQGqAQtnd3Mtd2l6LWltZ8ABAQ&sclient=img&ei=fBh3X6iWMsfIas6Dl9gC&bih=653&biw=

1440&rlz=1C5CHFA_enGR819GR819#imgrc=uRsVR-OCj4bBWM 
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https://www.google.com/search?q=melina+taprantzi&tbm=isch&ved=2ahUKEwjCz6Sv75XsAhUB-

BoKHZiMAowQ2-

cCegQIABAA&oq=melina+taprantzi&gs_lcp=CgNpbWcQAzIECAAQGDoECCMQJzoFCAAQsQM6AggAO

ggIABCxAxCDAVCpngFYiMABYMLBAWgAcAB4AIAB5wGIAe4PkgEGMC4xNC4xmAEAoAEBqgELZ3dzLX

dpei1pbWfAAQE&sclient=img&ei=vBd3X8KBA4Hwa5iZiuAI&bih=653&biw=1440&rlz=1C5CHFA_enG

R819GR819#imgrc=EOvWYqwcvmDV9M 

https://www.google.com/search?q=%C2%A0%CE%99%CE%BF%CF%85%CE%BB%CE%AF%CE%B1+%C

E%A4%CF%83%CE%AD%CF%84%CE%B7%C2%A0&tbm=isch&ved=2ahUKEwilydbH75XsAhWMIhoKH

Tu0Ce8Q2-

cCegQIABAA&oq=%C2%A0%CE%99%CE%BF%CF%85%CE%BB%CE%AF%CE%B1+%CE%A4%CF%83%C

E%AD%CF%84%CE%B7%C2%A0&gs_lcp=CgNpbWcQA1D50QNY-

dEDYPjTA2gAcAB4AIABAIgBAJIBAJgBAKABAaoBC2d3cy13aXotaW1nwAEB&sclient=img&ei=7xd3X-
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